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‏י"ג אדר תשפ"ו
02 March 2026
תאריך יצירת המסמך: ‏02/03/2026

מכרז לגיוס חשב/ת באגף כספים

תיאור התפקיד: חשב/ת (בקרת תקציב וחשבות אגפים ועמותות)
מטרת התפקיד:
ניהול, בקרה ופיקוח על המערך הכספי והתקציבי של אגפי המועצה והעמותות העירוניות/הקשורות, תוך הבטחת עבודה בהתאם לכללי המנהל התקין, החוק והתקציב המאושר.

תחומי אחריות עיקריים:
1. בקרת תקציב:
. מעקב שוטף אחר ביצוע תקציב מול תכנון  באגפי המועצה.
. ניתוח סטיות תקציביות והתרעה בפני סגן הגזברית ומנהלי האגפים.
. אישור התחייבויות כספיות ובדיקת זמינות תקציבית לפני ביצוע רכש או חתימה על חוזים.

2. חשבות אגפים ועמותות:
. פיקוח על ההתנהלות הפיננסית של העמותות העירוניות (עמותת ספורט, המרכז לתרבות וקהילה).
. בחינת דוחות כספיים תקופתיים של העמותות והגשת המלצות לגזברות.
. וידוא עמידה בנהלי תמיכות, קולות קוראים ומבחני תמיכה של משרדי הממשלה.

3. דיווח וניהול כספי:
. הכנת דוחות ביצוע חודשיים ורבעוניים עבור הנהלת המועצה ומשרדי הממשלה הרלוונטיים.
. ליווי מנהלי האגפים בבניית תוכניות עבודה שנתיות הנגזרות מהתקציב.
. פיקוח על תהליכי תשלום לספקים ונותני שירות באגפים שבאחריותו/ה.

4. עבודה מול גורמי חוץ:
. ריכוז ובקרה על הכנסות ממשרדי ממשלה (קולות קוראים, תקציבי העברה).

דרישות התפקיד:
· השכלה: תואר אקדמי בכלכלה, חשבונאות, או מנהל עסקים. 
· ניסיון מקצועי: ניסיון של שנה  לפחות בניהול כספים, חשבות או ביקורת תקציבית (ניסיון במגזר הציבורי/מוניציפאלי – יתרון משמעותי).
· מיומנויות מחשב: שליטה גבוהה ב-Excel (רמה מתקדמת) והיכרות עם תוכנות לניהול תקציב כישורים נדרשים:
· יכולת ניתוח נתונים כמותיים מורכבים.
· סדר, ארגון ויסודיות ברמה גבוהה.
· יכולת עבודה תחת לחץ ועמידה בלוחות זמנים.
· תקשורת בין-אישית מצוינת ויכולת עבודה מול ממשקים מרובים (מנהלי אגפים, מנהלי עמותות וספקים).
מאפייני העבודה:
· עבודה במשרדי המועצה האזורית.
· נכונות לשעות עבודה נוספות בתקופות של סגירת דוחות כספיים ובניית תקציב.

היקף משרה: מלאה- 100%
כפיפות: סגן.ית גזברית המועצה.
הגשת מועמדות: 
מועמדים מתאימים מוזמנים לשלוח קורות חיים ומכתב נלווה לכאן  :עד 15.3.26


[image: down_2]
image1.jpeg
Q\a_ ")0,

S %
o B
3
= g
2 -~
" N

11"JUn J3'Ja2




image2.jpeg
(2”V) I"IUN J'J22 VIR '2RWDI 'X191 NI2N ,IIND ,AP'0ID ,II'NJ 12IDN
04-6997704 .0[J9 // 04-6940388 .J1J // 12100 U.A.1.T |I'JUN J*JaN NMITK NXUID





    02 March 2026 ו  " ג אדר תשפ " י :  תאריך יצירת המסמך       ת באגף כספים / מכרז לגיוס חשב 02/03/2026     תיאור התפקיד ) בקרת תקציב וחשבות אגפים ועמותות ( ת  / חשב :    מטרת התפקיד :  תוך  ,  הקשורות / בקרה ופיקוח על המערך הכספי והתקציבי של אגפי המועצה והעמותות העירוניות ,  ניהול .  החוק והתקציב המאושר ,  הבטחת עבודה בהתאם לכללי המנהל התקין   :  תחומי אחריות עיקריים 1 .   :  בקרת תקציב    .  מעקב שוטף אחר ביצוע תקציב מול תכנון  באגפי המועצה    .  ניתוח סטיות תקציביות והתרעה בפני סגן הגזברית ומנהלי האגפים    . אישור התחייבויות כספיות ובדיקת זמינות תקציבית לפני ביצוע רכש או חתימה על חוזים     2 .   :  חשבות אגפים ועמותות    המרכז לתרבות  ,  עמותת ספורט ( פיקוח על ההתנהלות הפיננסית של העמותות העירוניות  .  ) וקהילה    .  בחינת דוחות כספיים תקופתיים של העמותות והגשת המלצות לגזברות    . קולות קוראים ומבחני תמיכה של משרדי הממשלה ,  וידוא עמידה בנהלי תמיכות     3 .   :  דיווח וניהול כספי    .  הכנת דוחות ביצוע חודשיים ורבעוניים עבור הנהלת המועצה ומשרדי הממשלה הרלוונטיים    .  ליווי מנהלי האגפים בבניית תוכניות עבודה שנתיות הנגזרות מהתקציב    . ה / פיקוח על תהליכי תשלום לספקים ונותני שירות באגפים שבאחריותו     4 .   :  עבודה מול גורמי חוץ    .  ) תקציבי העברה ,  קולות קוראים ( ריכוז ובקרה על הכנסות ממשרדי ממשלה    :  דרישות התפקיד    .   או מנהל עסקים ,  חשבונאות ,  תואר אקדמי בכלכלה :  השכלה    ניסיון במגזר  ( חשבות או ביקורת תקציבית  ,  ניסיון של שנה  לפחות בניהול כספים :  ניסיון מקצועי .  ) יתרון משמעותי –  מוניציפאלי  / הציבורי    - שליטה גבוהה ב :  מיומנויות מחשב Excel והיכרות עם תוכנות לניהול תקציב    ) רמה מתקדמת (   כישורים  :  נדרשים    .  יכולת ניתוח נתונים כמותיים מורכבים    .  ארגון ויסודיות ברמה גבוהה ,  סדר    .  יכולת עבודה תחת לחץ ועמידה בלוחות זמנים    מנהלי עמותות  ,  מנהלי אגפים ( אישית מצוינת ויכולת עבודה מול ממשקים מרובים  - תקשורת בין .  ) וספקים :  מאפייני העבודה    .  עבודה במשרדי המועצה האזורית    .  נכונות לשעות עבודה נוספות בתקופות של סגירת דוחות כספיים ובניית תקציב   -  מלאה :  היקף משרה 100%   כפיפות :  ית גזברית המועצה . סגן .   הגשת מועמדות :    מועמדים מתאימים מוזמנים לשלוח קורות חיים ומכתב נלווה ל כאן     : עד  15.3.26      

